
Statut Fundacji 

pod nazwą 

                                         Serce Bez Barier 

(tekst jednolity z dnia 14.05.2026 r.) 
 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 
 

  

 

§1 
 

. 

Fundacja Serce bez Barier, zwana dalej „Fundacją” ustanowiona przez: 

Oliwię Kielusiak 

aktem notarialnym sporządzonym w Kancelarii Notarialnej notariusz Konrad Leczkowski 

działa na podstawie 

przepisów Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz.U. z 2023r. poz.166)  

z późniejszymi zmianami oraz na podstawie niniejszego statutu. 

 

§2 
 

Fundacja posiada osobowość prawną. 
 

§3 
 

Siedzibą Fundacji jest Nowa Wieś Rzeczna, województwo Pomorskie 

 

§4 
 

Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 

niezbędnym dla właściwego realizowania celów - społecznych i gospodarczych Fundacja może 

prowadzić działalność poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 
 

§5 
 

Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest: Minister Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej.” 

 

§6 
  

Fundacja używa pieczęci z napisem wskazującym jej nazwę i siedzibę. 

 

 



Rozdział II 

Cele i zasady działania Fundacji: 

 
 

§8 

 
Celami Fundacji są: 

 

1. pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób; 

2. działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym; 

3. działalności charytatywnej; 

4. ochrony i promocji zdrowia, 

5. działalności na rzecz osób niepełnosprawnych, 

6. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych 

zwolnieniem z pracy; 

7. udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, 

8. promocji i organizacji wolontariatu. 

9. działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży 

 

   

§9 
 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez działalność nieodpłatną i odpłatną pożytku publicznego 

w zakresie: 

 

1. Udzielanie wsparcia o charakterze psychospołecznym, prowadzenie poradnictwa 

dotyczącego różnych aspektów funkcjonowania osób z niepełnosprawnością, 

2. prowadzenie edukacji prozdrowotnej oraz edukacji prawno-obywatelskiej,  

3. organizowanie imprez sportowych, kulturalnych i rekreacyjnych, 

4. prowadzenie szkoleń podnoszących kwalifikacje osób niepełnosprawnych, 

5. organizację spotkań integracyjnych osób niepełnosprawnych, 

6. organizowanie zajęć, warsztatów, szkoleń, spotkań dla pacjentów oddziałów 

onkologicznych, 

7. organizowanie zajęć, warsztatów, szkoleń, spotkań dla osób z niepełnosprawnością, 

8. organizację koncertów, wystaw, wernisaży, pokazów, projekcji filmowych; 

9. organizowanie i prowadzenie warsztatów terapii artystycznej dla osób 

niepełnosprawnych, 

10. ułatwianie aktywności społecznej osób niepełnosprawnych, w tym likwidowanie 

uprzedzeń wobec osób niepełnosprawnych,  

11. organizowanie zbiórek pieniężnych wśród firm w kraju, 

12. prowadzenie terapii artystycznej a w tym organizowanie festiwali, festynów, 

konkursów oraz innych imprez publicznych, jak też prowadzenie warsztatów terapii 

artystycznej,  

13.  organizowanie rehabilitacji leczniczej w tym rehabilitacji ruchowej wraz z 

fizykoterapią. 

 
 

 

§10 



 
Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą. 

 

 

 

 

 

Rozdział III 

Majątek i dochody Fundacji 
 

§11 
 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 1.000 złotych (słownie: tysiąc 

złotych) oraz środki finansowe, nieruchomości i ruchomości, a także składniki niematerialne 

nabyte przez Fundację w toku jej działania. 
 

§12 
 

Fundacja odpowiada całym swym majątkiem za swoje zobowiązania. 
 

§12 
 

1. Dochody Fundacji pochodzą w szczególności z: 

1) darowizn, spadków, zapisów oraz innych przysporzeń majątkowych poczynionych na rzecz 

Fundacji; 

2) dotacji i subwencji oraz grantów; 

3) dochodów ze zbiórek, aukcji i imprez publicznych; 

4) majątku ruchomego i nieruchomego; 

6) odsetek bankowych 

7) zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitałowego 

8) operacji finansowych, z wyjątkiem obrotu papierami wartościowymi 
 

  

§13 
 

Dochody pochodzące z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację 

wszystkich celów Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowią inaczej. 
 

§14 
 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wówczas, gdy w chwili składania tego 

oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 
 

§15 

 
Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 

nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji. 

 
 



Rozdział IV 

Organy Fundacji 
 

  

§16 
 

Organami Fundacji są: 

1) Zarząd Fundacji 

§17 
 

1. Pierwszych Członków Zarządu Fundacji powołuje Fundator. Fundator wskazuje 

również ich funkcje. Kolejnych Członków Zarządu powołuje i odwołuje Prezes 

Zarządu. 

2. Fundator nie jest organem Fundacji. Może działać na rzecz Fundacji jako 

wolontariusz, doradca lub uczestnik projektów statutowych. Fundator może zostać w 

przyszłości powołany do Zarządu Fundacji na zasadach określonych w statucie. 

3. Na czele zarządu stoi Prezes 

4. Członkowie Zarządu powoływani są na czas nieokreślony i mogą być w każdym 

czasie odwołani 

5. Członek zarządu może zrezygnować z pełnienia swojej funkcji w każdym czasie. 

Pisemną rezygnację Członek Zarządu składa Prezesowi Zarządu. 

6. Członkostwo w Zarządzie ustaje z chwilą rezygnacji, śmierci lub wskutek odwołania. 

7. Odwołanie członka Zarządu następuje w razie: 

a) wykonywania działalności, której charakter uniemożliwia należyte 

wykonywanie funkcji członka Zarządu, 

b) choroby, ułomności lub utraty sił – powodującą trwałą niezdolność 

sprawowania tej funkcji, 

c) rażącego nienależytego wypełniania funkcji członka Zarządu 

 

8. Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwa 

umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

9. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu prowadzenia 

obowiązków członka tego organu. 

10. W przypadku złożenia rezygnacji z funkcji przez Prezesa Zarządu, nowego Prezesa 

Zarządu wybiera Zarząd Fundacji. Jeżeli Prezes Zarządu był jedynym Członkiem 

Zarządu, nowy Prezes Zarządu zostaje wybrany przez Fundatora Fundacji. 
  

 

§18 
 

Zarząd kieruje działaniami Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
 

§19 
 

Do Zarządu należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczących Fundacji.   

 

§20 
 

Zarząd w szczególności: 

a/ reprezentuje Fundację na zewnątrz, 



b/ uchwala wieloletnie i roczne programy działania Fundacji, 

c/ sprawuje zarząd nad majątkiem Fundacji, 

d/ przyjmuje subwencje, darowizny, spadki, zapisy, 

e/ ustala regulamin Biura Fundacji, 

f/ tworzy i znosi zakłady Fundacji i inne jej jednostki organizacyjne, 

g/ powołuje i odwołuje osoby pełniące stanowiska kierownicze i samodzielne w jednostkach 

organizacyjnych Fundacji, 

h/ ustala wielkość zatrudnienia, zasady wynagrodzenia oraz wielkość środków na 

wynagrodzenia i nagrody dla pracowników Fundacji zatrudnionych w działalności statutowej 

oraz gospodarczej, 

i/ podejmuje decyzje w przedmiocie zmiany statutu Fundacji oraz jego likwidacji. 

J/zawieranie umów dzierżawy, najmu, użyczenia nieruchomości i ruchomości oraz umów 

dotyczących prowadzenia obiektów szkoleniowych 
 

§21 
 

Zarząd może powołać jako swoje ciało doradcze Radę Programową złożoną  

z pełnomocników osób prawnych oraz fizycznych skupionych wokół Fundacji. 
 

§22 
 

Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwały 

wymagana jest obecność co najmniej połowy jego członków, w tym prezesa lub wiceprezesa 

Fundacji 

§23 

 
1. Do składania oświadczeń woli w imieniu fundacji upoważnieni są Prezes Zarządu lub 

Wiceprezes jednoosobowo. 

2. Do zaciągania zobowiązań finansowych przekraczających 50 000 złotych 

upoważnieni są Prezes i Wiceprezes działający łącznie. 

3. Zarząd Fundacji może powołać pełnomocnika do realizacji określonego zadania lub 

kierowania wyznaczonym działem Fundacji. Zakres uprawnień pełnomocnika określa 

uchwała Zarządu. 
 

 

 

 

 

§24 
 

Zarząd ustala zasady zatrudnienia oraz wielkość środków przypadających na wynagrodzenia 

pracowników na poszczególnych stanowiskach. 
 

§25 
 

Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z przepisami 

obowiązującymi osoby prawne niebędące jednostkami gospodarki uspołecznionej. 
 

  

Rozdział V 

Zmiana statutu Fundacji 



 

§26 
 

Zmiana Statutu nie może dotyczyć istotnych zmian w celach Fundacji. 
 

§27 
 

Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Zarząd Fundacji. 
 

 



Rozdział VI 

Postanowienia końcowe 
 

§28 
 

Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną Fundacją 

(innymi Fundacjami). 
 

§29 
 

Połączenie nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mogłyby ulec istotnej zmianie cele 

Fundacji. 
 

§30 
 

Decyzje w przedmiocie połączenia podejmuje zarząd Fundacji. 

. 

§31 
 

1. Decyzja w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd Fundacji w drodze 

uchwały. 

2. Likwidatorów powołuje Zarząd Fundacji, o ile nie postanowi inaczej. 

 

§32 
 

Majątek pozostały po likwidacji Fundacji przekazuje się organizacjom pozarządowym 

realizującym cele zbieżne z celami Fundacji, wskazanym przez Zarząd, działającym na 

podstawie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Decyzja o wyborze 

organizacji oraz szczegółowe zasady przekazania majątku podejmowane są w drodze uchwały 

Zarządu, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
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